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여성 DIA(DO IT AGAIN) 과정 교육생 모집 공고

Ⅰ 사업개요

  과 정 명 : 여성 DIA(DO IT AGAIN) 과정

  교육목적

  ㅇ 경력단절 여성체육인의 사회복귀 의지 고취 및 기본역량 강화

  ㅇ 취업역량 강화를 통해 양질의 일자리에 진출할 수 있도록 지원

  교육기간 : ‘21. 8. 12(목) ~ 8. 13(금), 13:00 ~ 18:00 

  교육방법 : 비대면 실시간 온라인 교육

  교육대상 : 스포츠산업 및 체육단체·기관에 1년 이상 업무경력 보유한 경력단절 여성 

  교육인원 : 20명

  교육구성

  ㅇ 비대면 실시간 온라인 교육

* 8/12 : 직업 및 산업의 이해, 경력개발 및 취업설계

* 8/13 : 스피치, 취업준비 실습

  ㅇ 수료기준 : 출석률 80%

Ⅱ 교육생 선발 

  지원기간 : ‘21. 7. 26(월) ~ 8. 4(수) 17시 마감 

  지원방법 : 온라인 지원(https://edu.kspo.or.kr)

  ㅇ K스포에듀 접속→회원가입→교육신청→지원서 작성

  ㅇ 제출서류(지원 시 온라인 첨부)

    - 선수경력증명서 또는 경력증명서(1년 이상의 경력 증빙)

    - 자기소개서(K스포에듀 홈페이지-커뮤니티-자료실에서 양식 다운)  

  선발방법 : 온라인 공개 모집 후 서류심사

* 인원 초과 시 서류 적부 확인 후 자기소개서 적극성·성실성을 평가하여 최종 교육생 선발
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Ⅲ 수료기준 및 혜택

  수료기준 : 교육시간 80% 이상(총 10시간 중 8시간 이상) 출석 및 학습

  우수교육생 포상 및 사후관리 

  ㅇ「직무간 훈련(OJT : On the Job Training) 연수」 기회 제공 : 3개월   

    - 혜    택 : 우수교육생에게 OJT(기업·기관) 훈련 기회 제공

    - 평가항목 : 출석, 교육참여 적극성, 과제수행평가

    - 선발인원 : 2명 내외 선발

    * 인원은 상황에 따라 변동될 수 있음

    * OJT기간 : ‘21. 9월 ~ 12월(3개월 간) 예정 → 추후 별도 공지


